                     Анализ воспитательной работы МБОУ СОШ № 2

                                  за  2016-2017 учебный год.

    На современном этапе приоритетным направлением государственной политики в образовании является сфера воспитания.  Главной целью воспитания школьников в условиях реализации ФГОС является создание условий для формирования и развития личности - высококультурной, интеллектуальной, социально активной, гуманной.. Воспитание в каждом ребенке человечности, доброты, гражданственности, творческого отношения к труду, бережного отношения ко всему живому, стремление к успеху, охрана культуры своего народа – вот ведущие ценности, которыми должен руководствоваться педагогический коллектив и которыми должна насыщаться воспитательная система школы. Сегодня приоритеты в образовании связаны, прежде всего, с интересами человека и направлены на сохранение и укрепление здоровья обучающихся на основе оптимизации образовательного процесса, на формирование духовности, активной гражданской позиции личности, ее информационной культуры, на обеспечение условий для проявления и реализации возможностей и способностей каждого школьника, для профессионального самоопределения обучающихся. Эти направления учитывают интересы и ожидания всех субъектов образовательного и воспитательного  процесса. 

На протяжении последних лет ведущей педагогической идеей школы было развитие в школе воспитательной системы  гуманистического типа, направленной на уважительное отношение между педагогами и детьми, терпимости к мнению детей, доброте и внимательному отношению к ним, что создает психологический комфорт, в котором растущая личность чувствует себя защищенной, нужной, значимой. Основой разработанной модели школы служит предоставление всем ученикам стартовых возможностей, создание условий для самореализации личности, развитие индивидуальных способностей ребенка, выявление способных и одаренных детей, укрепление физического здоровья учащихся.

В 2016-17 учебном году продолжалась работа по обновленной программе воспитания. 
Содержание работы на данном этапе:                                                                                       
 – переход в режим развития, функционирование основных воспитательных программ.

- апробация и использование в образовательном процессе личностно-ориентированных технологий, приемов, методов обучения и воспитания школьников, социальной и психологической поддержки личности ребенка в процессе развития и раскрытия его индивидуальных особенностей;      

- оформление модели выпускника на компетентностной основе. 

Основная цель воспитания: воспитать культурного, креативного, коммуникабельного,   конкурентноспособного гражданина России

Основные задачи:

· создание условий для сохранения и укрепления здоровья детей; 

      создание для каждого условий защищенности; 

· организация разнообразной, творческой личностной и общественно -значимой деятельности;

· создание условий для самоутверждения каждого ребенка ;
· создание условий и оказание помощи в поисках и обретения     нравственных ценностей и смысла жизни; 

· психолого-педагогическое просвещение воспитанников, обучение  их способам делать правильный выбор, приемам саморегуляции, самоуправления и самовоспитания;

· воспитание чувств, привитие оптимистического мировосприятия, научение радостному, высоконравственному проживанию жизни;

·  Сделать школу «школой радости»  (по Сухомлинскому);

Основные виды деятельности и направления воспитательной работы школы:                                                                                                                   Воспитание учащихся осуществляется через три вида деятельности: учебную (уроки); внеурочную (проведение традиционных праздников, вечеров, кружки, секции, факультативы, предметные недели, тематические конкурсы и КВНы, выпуски газет, встречи с интересными людьми и т.д.); внешкольную (использование возможностей учреждений культуры и образования, различные акции, туристические поездки и экскурсии, работа с семьей). 

  Исследования и наблюдения за воспитательным процессом в последние  годы показали, что внеклассная жизнь наших школьников и педагогов достаточно насыщена и многообразна. Этому свидетельство – план воспитательных общешкольных и районных мероприятий с отметками о выполнении. Однако в этом учебном году не все запланированные мероприятия были проведены. План воспитательной работы был выполнен на    90  %.
   Так, в целях планирования воспитательной работы с ориентацией на развитие личности ребенка и классного коллектива, корректировки содержания и форм процесса воспитания, отслеживания динамики уровня воспитанности учащихся и выработки практических рекомендаций по его повышению, в школе  проводится диагностика уровня воспитанности учащихся по методике Н. П. Капустина. Итоговые результаты диагностики УВ учащихся представлены в таблице:

	
	2012-2013
	201
2013-2014
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017

	Младшие школьники
	средний
	высокий
	выше среднего
	выше среднего
	высокий

	Подростки
	средний
	выше среднего
	средний
	выше среднего
	выше среднего

	Старшеклассники
	средний
	выше среднего
	средний
	средний
	выше среднего


Результаты диагностики УВ позволяют наглядно увидеть изменения УВ каждого обучающегося, каждого класса, параллели и коллектива школы в целом, помогают констатировать положительное и отрицательное приращивание и определить цели и задачи воспитательного процесса весьма конкретные, обоснованные, реально достижимые и решаемые. Диагностика показывает, что уровень воспитанности у всех возрастных групп по сравнению с прошлым годом остался на прежнем уровне.
       В течение прошлого года проводились исследования эффективности воспитательной работы в формах анкетирования, собеседования, интервью с учащимися, родителями, учителями. 
Анкетирование «Оценка состояния воспитательной системы школы» 
 проводилось в мае 2017 года . В анкетировании приняли участие 20 классных руководителей 1-11 классов. 
Анкетирование показало, что:
1) наиболее высокую оценку получили такие критерии, как 

    - творческий  климат коллектива педагогов – 9.9 б 

    - интеллектуальный климат коллектива педагогов – 9  б;

         -  педагогическая целесообразность мероприятий – 8.8  б

         - деловой климат коллектива педагогов – 8.7 б

         - гуманность отношений в системе «взрослый- взрослый»- 8.5 б

          -  нашли ли Вы свое место в воспитательной системе школы? – 8.5 б

          - насколько цели воспитательной системы школы совпадают с целями 
          Вашей    педагогической системы.                                                 – 8.3 б

    - эффективность управления воспитательной системой школы – 8. б

2) наиболее низкую оценку получили такие критерии, как 
- взаимную заинтересованность в успехах каждого- 7б

- эффективность самоуправления детского коллектива – 7,2 б

- взаимную ответственность в коллективе педагогов- 7,3 б

- гуманность отношений в системе «ребёнок- ребёнок » - 7, 3 б

- эмоциональную насыщенность, мажор, юмор в коллективе – 7,4 б

- уровень развития единого школьного коллектива как коллектива единомышленников Школьники, педагоги, обслуживающий персонал) – 7,5 б

В целом, эффективность ВС составляет                                                                    8 б

Сравнительный анализ оценки состояния ВС за три года  показал, что:

	                     Повысились показатели
	                   Понизились показатели

	№
	критерии
	14-15
	15-16
	16-17
	№
	критерии
	14-15
	15-16
	16-17

	1.
	Насколько цели воспитательной системы школы совпадают с целями Вашей педагогической системы.
	8.6
	7.6
	8,3
	1
	Педагогическая целесообразность мероприятий
	9
	9.5
	8.8

	2.
	Нашли ли Вы свое место в воспитательной системе школы?
	8.2
	8
	8.5
	2
	уровень развития единого школьного коллектива как коллектива единомышленников Школьники, педагоги, обслуживающий персонал)
	7.4
	7.7
	7.5

	3
	соответствие содержания, объема и характера учебно-воспитательной работы условиям школы.  
	8
	8
	8.4
	3
	Насколько используется потенциал окружающей среды в воспитательной системе?
	7.45
	8
	7.9

	4
	разумное размещение во времени и пространстве всех воспитательных воздействий.
	7.4
	6.9
	7.8
	4
	эффективность самоуправления детского коллектива
	7.2
	7.3
	7.2

	5
	уровень развития единого коллектива школьников, их сплочённость по вертикали(с 1 по11 кл)
	7.6
	6.6
	8.3
	5
	эффективность управления воспитательной системой школы
	8.3
	8.2
	8

	6
	творческий  климат коллектива педагогов
	8.4
	8.4
	9.9
	6
	гуманность отношений в системе «взрослый- ребёнок »
	8.2
	8.3
	7.9

	7 
	интеллектуальный климат коллектива педагогов
	8.5
	8.5
	9
	7
	гуманность отношений в системе «ребёнок- ребёнок »
	7.3
	7.8
	7.3

	8
	деловой климат коллектива педагогов
	8.5
	8.6
	8.7
	8
	эмоциональную насыщенность, мажор, юмор в коллективе
	8.2
	8.2
	7.4

	9
	взаимопонимание семьи и школы
	7.1
	7.1
	7.6
	9
	взаимную ответственность в коллективе педагогов
	7.85
	8.3
	7.3

	
	
	
	
	
	10
	уровень взаимопомощи в коллективе педагогов
	7.3
	8.2
	8

	
	
	
	
	
	11
	взаимную заинтересованность в успехах каждого
	7.45
	7.8
	7


Результаты диагностики «Изучение удовлетворённости учащихся и родителей  школьной жизнью» . 

·  высокая степень удовлетворённости  обучающихся  школьной жизнью – 11 кл., 10 кл., 9 кл., 6 кл., 5 кл., 4 кл., 3 кл. и 2 кл.

· средняя степень удовлетворённости  обучающихся  школьной жизнью –8 кл., 7 кл.

· По школе  удовлетворённость  обучающихся  школьной жизнью на высоком уровне, повысился на  0,8%

         Родители обучающихся нашей школы высоко оценили деятельность образовательного учреждения и педагогического коллектива. Они считают, что их детям комфортно в школе. 
Высокие баллы родители поставили на следующие утверждения:

· Занятия в школе помогают ребенку вести здоровый образ жизни – 100%

· В школе ребенок чувствует себя безопасно – 100%

· Школа для ребенка – место общения с друзьями – 100%
В целом, уровень удовлетворенности  родителей школьной жизнью –высокий                     ( 3,8 б)
Результаты исследований позволили не только изучить мнения и пожелания участников воспитательного процесса, наметить пути его совершенствования, но и определить конкретные формы реализации, которые будут указаны в плане воспитательной работы на 2017-2018 учебный год. 

Целью воспитательной работы в нашей школе является  воспитание культурного, креативного, коммуникабельного,   конкурентноспособного гражданина России.

Для реализации этой цели проводилась определенная система мероприятий, в первую  очередь, традиционных для каждой школы, отражающих лицо школы, ее дух, ее своеобразие. К  таким  мероприятиям относится праздники первого и последнего звонка, которые  никого не оставляют равнодушным.  Это праздник «День  Учителя», подготовленный  учащимися  11-х  классов (кл. рук.Бугетаева А.М.. и педагог ДО Борзова О.А,), новогодние утренники, фестивали, дискотеки и др. В традицию школы вошли праздники «Посвящение в первоклассники», «Посвящение в пятиклассники» , праздничная программа ко Дню матери,  День защитника Отечества, общешкольная линейка – митинг «Это гордое слово Победа!» и др.  

Все мероприятия были проведены на хорошем уровне и способствовали гражданско  -патриотическому  и нравственному воспитанию обучающихся. 

Наряду с традиционными ключевыми делами, в этом учебном году продолжалась работа по использованию  инновационных методик и технологий:
- технологии совместного творческого воспитания – технологии социализирующего воспитания: 

- создание и поддержка волонтерского движения;

 - работа по моделированию социально ориентированных воспитательных систем класса;

- создание и реализация социально-значимых проектов;

  - вовлечение детей и взрослых в созидательную социально-значимую деятельность;

 - технология педагогической поддержки:
 - реализация подпрограммы «Мой выбор»; 

 - реализация подпрограммы «Вместе»;

 - осуществление психолого-педагогического  сопровождения учащихся. 

Основными направлениями  воспитательной работы в 2016-167 уч. году были:
· Гражданско-патриотическое воспитание

· Спортивно-оздоровительная работа

· Художественно-эстетическое развитие

·  Воспитательно-профилактическая направленность

· Профессионально-ориентационная направленность

· Работа с родителями и общественностью  

              Системообразующим фактором воспитательной системы школы является :

· социально-ценностно-ориентированая деятельность

· построение и реализация социально-значимых проектов 

      Основными способами достижения целей воспитательной системы являются:
· Совместное планирование.  

· Определение ключевых дел школы на год (включая мероприятия педагогов ДО, предметных недель).

· Использование многообразных форм проведения мероприятий. 

· Детальное продумывание школьных  мероприятий, разработка положений.

· Участие в мероприятиях, конкурсах  разного уровня. Мониторинг участия в конкурсах разных уровней.

· Поэтапная организация самоуправления школы.

· Проведение конкурса «Ученик года» по результатам портфолио уч-ся.

· Консолидация с другими учреждениями села для решения общих вопросов воспитания. 

· Бережное сохранение и развитие традиций.

· Создание информационного пространства школы

    В этом учебном году были использованы следующие формы деятельности:           
·  Единые классные часы

· Конкурсы (школьные, муниципальные, региональные)

· Организация школьных и участие в муниципальных выставках

· Социально – значимые акции, организация волонтерского движения

· Общешкольные мероприятия различной тематики (вечера, утренники и др. )

Конкурсы, выставки и социально – значимые акции проводились в школе ежемесячно. Результатом этой работы стало повышение интереса к внеурочной деятельности и повышение социальной активности уч-ся.
Учащиеся школы принимали активное участие в различных конкурсных программах и фестивалях: «Лучший ученический   класс», фестивале «Пасхальный перезвон», конкурсах сочинений, рисунков, исследовательских работ и многих других.

   В традиционном конкурсе  «Лучший ученический класс» принимал участие 7- «а»  класс (кл.рук. Стацуро Н.Н.), который занял 4 место. Учащиеся  школы принимали участие во многих литературных конкурсах, конкурсах рисунков, исследовательских работ, муниципальном этапе регионального конкурса « Ученик года», в котором Жанзакова Дина заняла 3 место. 
Результаты внеурочной деятельности представлены в таблице.( см. Приложение 1)

   Всего в этом году уч-ся школы приняли участие в 85 творческих и интеллектуальных  конкурсах( в прошлом году – 179 конкурсах), в  58 конкурсах заняли призовые места ( в прошлом году –  в 119 конкурсах). В целом, уч-ся заняли 215  призовых  мест в различных конкурсах районного и регионального уровня (в прошлом году - заняли 316 призовых мест). Многие уч-ся участвуют в дистанционных конкурсах различного уровня, вплоть до всероссийских, и становятся победителями.. В этом учебном году наблюдается резкое снижение количества конкурсов, в которых принимали участие уч-ся нашей школы,  и количество участников этих конкурсов. Это связано с тем, что интерес к конкурсам снизился, кроме того, не все учителя –предметники и кл. руководители своевременно подают информацию об участии в конкурсах, поэтому данные могут быть не совсем точными
Всего в различных конкурсах приняли участие  267 человек( 61,5 % от общего числа уч-ся)

Численность уч-ся – победителей и призеров: 175 человек( 40,3 % от общего числа уч-ся)

Региональный уровень: 43 чел.(10 %)

Федеральный уровень: 33 чел. (7,6%)

Международный уровень: 47 чел. (10,8 %)     

 Количество победителей и призеров от общего числа принявших участие в конкурсах – 65,5%

                                 Динамика количества призовых мест

          в творческих конкурсах различного уровня в 2008 -2017 г.
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Мониторинг участия уч-ся в различных конкурсах
за 2015-17 год
	Вид конкурса
	Количество конкурсов
	Количество конкурсов, 

в которых есть призовые места
	Количество призовых мест
	Количество уч-ся
	Количество победителей и призеров

	
	2015-16
	2016-17
	2015-16
	2016-17
	2015-16
	2016-17
	2015-16
	2016-17
	2015-16
	2016-17

	
	
	
	
	
	1м
	Приз
	1м
	Приз
	
	
	
	

	Творческие
	102
	34
	69
	24
	41
	27
	13
	39
	626
	302
	455
	122

	
	
	
	
	
	68
	52
	
	
	
	

	Интеллектуальные
	77
	51
	50
	34
	66
	152
	80
	83
	615
	377
	232
	160

	
	
	
	
	
	218
	163
	
	
	
	

	Предметные олимпиады
	15
	16
	11
	11
	10
	18
	7
	21
	45
	45
	28
	28

	
	
	
	
	
	28
	28
	
	
	
	

	Спортивные
	35
	46
	35
	46
	13


	22
	19
	27
	320
	241
	320
	241

	
	
	
	
	
	35
	46
	
	
	
	

	Итого:
	229
	147
	165
	115
	349
	289
	1606
	965
	1036
	551


Исходя из этого, можно сделать вывод, что коллектив педагогов и учащихся  откликается на все, что происходит в районе, принимает участие во всех районных акциях, мероприятиях и добивается хороших результатов. Однако следует отметить, что далеко не все педагоги принимают участие в этих мероприятиях и не все учителя своевременно предоставляют информацию об участии в конкурсах.  Наиболее активными участниками различных конкурсов второй год подряд являются: Балашова В.В.,  Тяпаева И.А., Гельманова К.С., Клочкова Т.В.., Кабанова С.Н., Лыженкова О.Д.
	
	Кол-во конкурсов.
	Количество призеров, победителей
	участие

	Лыженкова О.Д
	14
	18
	8

	Кабанова
	       9
	25
	5

	Клочкова
	11
	31
	5

	Тяпаева
	13
	21
	5

	Гельманова
	15
	25
	8

	Балашова
	15
	13
	9
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 Внеурочная воспитательная работа в классных коллективах проводилась в традиционных для нашей школы формах по следующим направлениям:

     1) учебно-познавательное направление:  предметные кружки, библиотечные часы, олимпиады, игры и другие учебно-познавательные мероприятия;

      2) культурно-просветительное направление: посещение музея, районной библиотеки, мемориала 35-летия победы. 
3) общественно-патриотическое направление:

           а) во многих классах была предложена работа по патриотическому воспитанию, проводились  классные часы, оказывалась помощь ветеранам войны и труженикам тыла;

           б) продолжила работу комната краеведения, где собирается и оформляется материал об известных людях района, села, школы;

    4) новое направление воспитательной работы в классных коллективах – социально – значимая деятельность: развитие волонтерского движения, участие в социально- ориентированных акциях.

В течение года согласно общешкольному  плану воспитательной работы было проведено 16 акций различной направленности школьного и муниципального уровня, в которых приняло участие  более 50 % учащихся. Результаты акций освещались в школьном пресс- центре.
  4. Физкультурно-оздоровительное и спортивное направление:

     В школе ведется большая спортивно-оздоровительная работа по формированию у учащихся потребности в здоровом образе жизни. Регулярно работают секции по баскетболу, волейболу, футболу для разных возрастных групп, в которых занимаются более 90  ребят 5-11 классов, что составляет около  21 % от общего числа обучающихся.(25 % в прошлом году).  Настораживает уменьшение количества детей, посещающих спортивные секции на базе школы. 238 человек посещают спортивные секции в ДЮСШ, в ФОКе «Заволжский».  
Динамика занятости  обучающихся МБОУ СОШ № 2

в работе спортивных секций

	Учебный год
	Количество обучающихся, занятых в работе спортивных секций
	Процент занятости

	2012-2013
	216
	54%

	2013-2014
	200
	50%

	2014-2015
	70
	20 %

	2015-2016
	107
	25%

	2016-2017
	91
	21%
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  Учащиеся школы принимают активное участие во всех спортивных мероприятиях  школьного, районного, областного, зонального и даже регионального уровней, занимают призовые места. Всего за год уч-ся школы заняли 46 призовых мест на соревнованиях районного уровня. (35 мест - в прошлом году)

                       Динамика количества призовых мест в районных
                                   спортивных соревнованиях  в 2008 – 2017 г.

	
	I место
	Призовое место
	итого

	2008-09
	13
	13
	26

	2009-10
	12
	17
	29

	2010-11
	12
	19
	31

	2011-12
	10
	11
	21

	2012-13
	17
	19
	36

	2013-14
	18
	19
	37

	2014- 15
	13
	31
	44

	2015-16
	13
	22
	35

	2016-17
	19
	 27
	46
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     Работу по формированию  потребности в здоровом образе жизни проводят и классные руководители, школьная медсестра,  которая провела цикл бесед о здоровом образе жизни, вреде курения, алкоголя и т.д.

    5. Нравственно-правовое направление:
      а) Были составлены планы  совместной работы с РОВД, ГИБДД, однако, как и в прошлом году, сотрудники этих органов  появляются в школе редко, только после совершения учащимися школы каких-либо правонарушений.

    б) регулярно проводилась работа  с социально - дезадаптированными подростками и их семьями.
 Большую помощь в проведении этой работы классным руководителям оказывает социальный педагог и психолог школы. Был составлен социальный паспорт школы, согласно которому в школе: 
          Количество полных семей – 212
Количество неполных семей – 46
Количество многодетных семей – 75
В них детей –139
Количество малообеспеченных семей – 61
В них детей – 87                                                                                                Количество детей, которые находятся под опекой–11
Количество детей- инвалидов – 4                                                                    Количество детей, имеющих родителей инвалидов –2
Количество детей, состоящих на учете ПДН ОП №1 – 1
Количество неблагополучных семей –4                                                                              В них детей - 5
Социальным педагогом совместно с классными руководителями 2 раза в год проводились обследования жилищно-бытовых условий семей, находящихся в СОП, были составлены  планы реабилитации на каждого ребенка, состоящего на учете . 

  Ведется учет посещаемости и успеваемости каждого учащегося, контроль посещаемости  фиксируется в конце каждого месяца,  успеваемости - в конце каждой четверти.  Систематически социальным педагогом и классными руководителями проверяются дневники трудных детей, ведется контроль над досуговой деятельностью этих учащихся с  целью привлечения их к общественно-полезной, спортивной, кружковой работе.
На начало этого уч. года на учете в ПДН состоял  1 чел.- это Гребенщиков Д.( из класса кор.) и только 19 мая была поставлена на учет ученица 8 «б» класса Султанова Дияна за драку.
 Как СОП на начало года состояло 4 семьи , в них - 5 детей. На конец года  5семей, (семья Кумаргалиевых).     В течение года поддерживалась связь с органами РОВД, органами опеки и попечительства.  Дети из многодетных семей обеспечивались проездными билетами. Также дети из многодетных и малообеспеченных семей обеспечивались горячим питанием.

     Задачи на новый учебный год: 1)усиление целенаправленной работы по профилактике правонарушений среди подростков; 2) осуществление комплекса мероприятий по воспитанию, образованию, развитию и социальной защите учащихся школы. 
Определенную помощь классным руководителям в проведении воспитательной работы в классе, особенно с «трудными» детьми, оказывает психолог школы Курмашева Г.Т..
На 2016-2017 учебный год была поставлена цель - комплексное психолого-педагогическое сопровождение обучающихся для создания положительного эмоционального поля взаимодействия со всеми участниками процесса обучения в соответствии с программой развития школы.
Для решения этой цели были поставлены следующие задачи:   
1. Изучение индивидуальных особенностей обучающихся.

2. Социализация  обучающихся.

3. Оказание психокоррекционной помощи.

4. Индивидуальное и групповое консультирование  обучающихся, педагогов и родителей.
Соответственно, в  2016 -2017 учебном году  деятельность педагога - психолога в рамках сопровождения осуществлялась по следующим направлениям:
· Психопрофилактическая работа

· Диагностическая работа.

· Коррекционная и развивающая работа.

· Консультационная работа.

· Методическая работа .

Проводилась психологическая диагностика различного профиля и направления. С целью определения психологической готовностью к школьному обучению проводилось поэтапное исследование уч-ся 1-х кл. В рамках общешкольного плана проводилась диагностика процесса адаптации уч-ся 1-х,5-х кл., 10-х кл., в среднем звене в 1-4кл. проводилось исследование познавательной активности младших школьников. В 4-11кл. проводилась диагностика уровня воспитанности уч-ся. Определение профессиональной направленности личности проводилось в 9 – 11 классах. Большое внимание уделялось психологическому сопровождению предпрофильной и профильной подготовки учащихся. Создана программа психологического сопровождения предпрофильной и профильной подготовки учащихся.

Большинство учащихся по результатам диагностики обращались за консультацией в индивидуальном порядке.

В начале и конце учебного года  провела  анкетирование родителей и учащихся:

   «Учитель глазами родителей»;

   «Учитель глазами учащихся»;

   «Классный руководитель глазами родителей»;

Проведены  групповые  и индивидуальные диагностика  по исследованию:
· . уровня адаптации  обучающихся 1-х, 5-х и 10-го классов;

· отношения обучающихся и родителей  к образовательному процессу (2-11 кл.);

· особенностей развития интеллектуальной и психосоциальной сферы обучающихся (9, 11 кл);

· уровня гражданственности (8-11 кл.);

· профессиональной направленности  обучающихся (8 - 11 кл.);

· уровня воспитанности школьников (3-11 кл.);

· уровня педагогического мастерства учителей – предметников, классных руководителей;

· межличностных отношений в классных коллективах;

· фактора личностного роста» (4, 5, 9-11 кл.);

· уровня тревожности.

Психодиагностика в рамках ФГОС НОО и ФГОС ООО.

· Психодиагностика УШГ (уровня школьной готовности) диагностический комплекс Семаго М.М. (1 классы).

· Диагностика развития произвольности по методике Д.Б. Эльконина «Графический диктант» (1 классы).

· Изучение периода адаптации  обучающихся по методике Александровой  (1, 5  классы).

· Исследование самооценки ребенка с помощью методик: 

- «Лесенка» (Дембо-Рубинштейн).

     - Измерение  самооценки (Дембо-Рубинштейн).  
· Выявление мотивационных предпочтений школьников в учебной деятельности  по  методике М.Р. Гинзбурга.

· Диагностика  уровня умственного развития детей  по  методике Амтхауэра, Антипенко (2 классы).
· Изучение мотивации обучения у младших школьников по методике                                  Н.Г. Лускановой  (2-7  классы).
· Выявление мотивационных предпочтений школьников в учебной деятельности (3 классы).

· Диагностика развития внимания, памяти  (4 классы).
· Диагностика интеллектуальных способностей  (Групповой интеллектуальный  тест  (ГИТ)   5  классы.
· Определение  привлекательности для школьника  группы одноклассников на основе индекса групповой сплоченности Сишора   (6  классы).
· Определение   темперамента  школьников   (6, 7  классы).
Психокоррекционная работа проводилась с детьми «группы риска» в индивидуальной и групповой форме. Большое внимание уделялось также просветительской и консультативной работе. С этой целью проводились часы общения, индивидуальные беседы. Большая работа проводилась в коррекционных классах. 

Психолог школы принимает активное участие в проведении родительских собраний, педсоветов, в работе районного м/о психологов. В работе психолога есть определённые проблемы: это отсутствие отдельного кабинета, где ребёнок мог бы открыто поговорить с психологом о своих проблемах.

Всего за 2016 -2017  учебный год проведено  76 групповых и 18 индивидуальных коррекционно-развивающих занятий. Групповая работа носит в большей степени развивающий характер, а индивидуальная направлена на коррекцию.
Методическую деятельность за истекший период можно оценить как достаточно продуктивную. В дальнейшем необходимо на основании анализа деятельности доработать имеющиеся программы и разработать новые с учетом потребностей участников образовательного процесса. Кроме того, необходимо больше внимания уделить разработке программ взаимодействия с педагогическими кадрами, программ работы с одаренными и слабоуспевающими  детьми. 
Цели на следующий учебный год:

· Внедрение новых психологических методик и методов.

· Наладить работу с обучающимися «Группы риска» в тесном сотрудничестве с администрацией школы, воспитателями и социальным педагогом.

· Приобретение современной психологической литературы. 

· Оборудовать кабинет психолога.
    Важнейшей  составляющей  воспитательной  системы  школы являются  объединения   дополнительного  образования, которые вносят большой вклад в развитие  познавательных интересов, творческих способностей учащихся.  В школе работают 24  кружка различной направленности и 2 спортивные секции.  Охват детей различными формами внеклассной и внеурочной работой составляет 86 %.              

                  Динамика занятости обучающихся МБОУ СОШ № 2
в работе объединений дополнительного образования (кружках)
	  Учебный год
	Количество обучающихся, занятых в работе кружков
	 Процент занятости

	2007-2008
	141
	28%

	2008-2009
	205
	42,5%

	2009-2010
	243
	52,6%

	2010-2011
	259
	59.5%

	2011-2012
	296
	71 %

	2012-2013
	317
	80%

	2013-2014
	325
	81,3%

	2014 -2015
	420
	96%

	2015-2016
	348
	80%

	2016-2017
	377
	86%
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Следует отметить, что  регулярно работали объединения дополнительного образования общеинтеллектуальной направленности. Так как эти кружки стояли в расписании и их посещал весь класс. Такие кружки . как  хоровой ( рук. Садырова Ф.Ж.). вокальный, танцевальный (рук. Борзова О.А.), «Музыкальная шкатулка» ( рук. Тюрин Н.Н.) проводились не всегда регулярно из-за болезни руководителя ( Борзова О.А.), загруженности детей ( Садырова Ф.Ж.). занятости руководителя в другом учреждении (Тюрин Н.Н.). Проводимая работа соответствовала планам работы. В течение года учащиеся под руководством педагогов принимали активное участие в  различных конкурсах, выставках,  мероприятиях  не только школьного,  но  районного  и регионального значения.
           Изучение результатов работы объединений дополнительного образования проводилось в ходе отчетных мероприятий, которые прошли в апреле 2017 года.
   Результаты деятельности объединений дополнительного образования были представлены на выставке «Наших рук творение – всем на удивление», в которой приняли участие члены  кружков «Мастерица»( рук. Кабанова С.Н.), «Бумажные фантазии»(рук. Сафонова И.А.). «Лоскутное шитье» ( рук. Арикенова Д. Е.),  «Юный художник» ( рук. Шеломанова Л.В.), «Мир красок» ( рук. Копылова Е.В.), «Умелые руки» ( рук. Каширина Н.В.) 

Были представлены различные поделки, рисунки. Работа кружков «Увлекательные опыты»(рук. Калитина Т.М.), «Культура края» ( рук. Садырова Ф.Ж.), «Увлекательный английский» (рук. Шеломанова Н.Н.), «Занимательный английский» ( рук. Тяпаева И.А.), « Поиск» ( рук. Лыженкова О.Д.), « В здоровом теле –здоровый дух» ( рук. Рахманова И.В.) , «Я и мой мир» ( рук. Курмашева Г.Т.), « Подросток и закон» (рук. Стамгазиева Г.Н.)  была представлена в виде проектных работ и фотогазет, выполненных членами данных кружков. Работа вокального кружка в кор. классах (рук. Черекаева Л.В.) была представлена в форме выступления хора на внеклассном мероприятии.

      Не приняли участие в выставке: Варнавская И.В. («Читаемпо английски»), Борзова О.А. ( « Вокальный», «Танцевальный»)  Тюрин Н.Н. ( «Музыкальная шкатулка»).

В школе на протяжении последних лет работает методическое объединение    педагогов дополнительного образования.
В 2016-2017   уч. году работа МО была посвящена теме «Использование инновационных  технологий на занятиях объединений   дополнительного образования»

 Было проведено 5 заседаний  методического объединения педагогов дополнительного образования. В ходе заседаний  были обсуждены вопросы по внеурочной деятельности  по ФГОС.   В прошедшем учебном году были проведены: совместное открытое  занятие объединения «Занимательный английский» ( рук.Шеломанова Н.Н..)и « Читаем по- английски» (рук. Варнавская И.В.) , «Бумажные фантазии» (рук. Сафонова И.А.), « Культура края» (рук. Садырова Ф.Ж.). Открытое занятие кружка « Подросток и закон» ( рук. Стамгазиева Г.Н.) проведено не было.
 В целом, работу объединений дополнительного образования можно считать удовлетворительной. 
Целью внеурочной работы на следующий год является: Обеспечение более высокого уровня профессиональной компетентности педагогов на основе внедрения современных педагогических технологий в образовательный процесс. 
        В школе существует м/о кл.руководителей 1-11 кл., в котором работали 21 кл. руководитель и 4 руководителя  ГПД. Основные направления методической работы  остались прежними, что и в прошлом году: информационно- методическое, личностно-ориентированное.

Основные  формы методической работы: индивидуальная, массовая, групповая. Деятельность методического объединения классных руководителей была на​правлена на повышение научно-практической подго​товки в области воспитания учащихся, на освоение современных концепции воспитания, выработку единых требований к решению наиболее принципи​альных вопросов практики воспитания коллектива и личности. Вся эта деятельность сопровождалась изучением опыта классных руководителей школы в сфере воспитания учащихся, а также созданием нового опыта на основе практики своей школы и рекомендаций педагогической науки.
По мере необходимости оказывалась методическая помощь кл. руководителям в разработке и проведении открытых внеклассных мероприятий, в проведении единых классных часов и т.д.
М/О классных руководителей работало над  методической темой: «Внеурочная деятельность – как средство формирования нравственных идеалов и гражданско – правового сознания школьников»
В течение года было проведено 5 заседаний м/о кл. руководителей, на которых обсуждались актуальные проблемы организации воспитательной работы в школе и классных коллективах в условиях ФГОС. Были проведены и обсуждены все открытые единые классные часы
Все заседания были прошли интересно, поставленные цели были достигнуты 

В целом, работу м/о кл. руководителей  можно считать  удовлетворительный.
Методическая тема на новый учебный год: « Создание оптимальных педагогических условий для    развития и воспитания компетентного гражданина России»
Цель: совершенствование форм и методов воспитательной работы, способствующих формированию нравственных идеалов и гражданско – правового сознания школьников , формированию у учащихся  основ экологической культуры
 Задачи:  

1. Анализ и обобщение нормативно-правовой, методической литературы по проблеме внедрения ФГОС в старшей школе. 

2. Изучение и апробация инновационных форм работы с классным коллективом в рамках реализации Программы воспитания и социализации обучающихся.

3.Совершенствование  деятельности классных руководителей по интеграции педагогической деятельности общественных институтов для реализации Программы воспитания и социализации обучающихся.

4.Организация информационно-методической помощи классным руководителям в совершенствовании форм и методов организации воспитательной работы.

5.Создание информационно-педагогического банка собственных достижений, популяризация собственного опыта;

6.Развитие информационной культуры педагогов и использование информационных технологий в воспитательной работе. 
   В школе работает уполномоченный по защите прав участников образовательного процесса
1.  Количество обращений, поступивших за  2016-2017 учебный год  
Всего:  - 7

Из них:             от учеников- 5

                          от родителей- 2
                          от учителей – 0

2. Количество обращений следующего характера:

                          Конфликты ученик-ученик -  6
                          Конфликты ученик-учитель-  0
                          Конфликты ученик-родитель -1
                         Оказание консультативной помощи по разъяснению прав - 0
                         Другие- 0
3. Разрешено вопросов:

                         Своими силами – 6
      С помощью администрации и социального педагога 

                         образовательного учреждения -1
                         С помощью отдела образования – 0

                         С помощью Уполномоченного по правам человека

                         в Саратовской области – 0

                         с иной помощью (перечислить) – 0

4. Основная тематика обращений учащихся, педагогов, родителей:
• проблемы межличностных отношений среди подростков (оскорбление, нецензурные выражение, конфликты с дракой);
• конфликты по поводу внешнего вида, школьной формы и сменной обуви;
• несоблюдение учащимися дисциплины;
• личностные конфликты с учащимися; 
• индивидуальные консультации; 
Как видно из приведенных выше данных, наибольшее количество обращений связанно с межличностными взаимоотношениями. Продолжает оставаться нерешенным вопрос внешнего вида учащихся основной и старшей школы, их нежелание носить в школе деловой стиль одежды. Часто нежелание (или беспомощность) родителей и лиц, их заменяющих, отслеживать внешний вид своих детей приводит к конфликтам между учителем и учеником.
Меры, предпринимаемые по обращениям:
• индивидуальные и коллективные беседы с учащимися;
• индивидуальные беседы с педагогами;
• индивидуальные беседы с родителями учащихся; 
• организация на классных часах бесед по ознакомлению с «Уставом школы».

5. Информационная  работа по реализации правового просвещения:
  За отчетный период приняли участие:

                          В заседании консилиума ПМПК - 3 раза;

                          В классных часах- 2;

                          В совещания при директоре  - 0;
                          В иных мероприятиях (акция)-0;

                          Проведено конкурсов, викторин по правовым вопросам- 0;

                          Проведено ролевых игр по правам человека- 0;

                          Иные мероприятия, проведенные за отчетный период- 4

Анализ работы Уполномоченного по правам участников образовательного процесса ставит на предстоящий учебный год следующие цели и задачи:
1. Дальнейшее развитие школы Уполномоченного по правам учащихся образовательного процесса;
2. Расширение границ ученического самоуправления;
3. Становление системы работы с обращениями и жалобами; 
4. Модернизация системы мониторинга;
5. Выявление и сопровождение детей, чьи семьи находятся в трудной жизненной ситуации;
Анализ воспитательной деятельности за предыдущий период показал:

-существенной характеристикой воспитательной системы является использование методики коллективной творческой деятельности; 

-ключевые общешкольные дела составляют функциональное ядро воспитательной системы. В повседневной жизни школы наиболее характерной чертой выступает интеграция учебной и внеурочной деятельности. 
- наблюдается рост удовлетворенности учащихся и родителей школьной жизнью (результаты анкетирования и устные отзывы);

-классными руководителями осознаётся необходимость работы по формированию самостоятельности и сплоченности детского коллектива, необходимость исследовательской деятельности по изучению  уровня воспитанности личности, детского коллектива, необходимость совершенствования форм и методов воспитания через повышение мастерства классного руководителя;

-бережно сохраняются и преумножаются традиции школы;

- воспитательную  работу в школе за 2016-2017 год можно считать удовлетворительной.

    Стратегической целью воспитательной работы педагогического коллектива школы на ближайшие годы является: создание благоприятных условий для становления духовно-нравственной, творческой, деятельной, развивающейся, здоровой личности, способной к успешной социализации в обществе и активной адаптации на рынке труда.

Прогнозируемый результат нашей деятельности – это наш выпускник, как целостная, здоровая личность, с его духовностью, универсальностью, творческим началом. Это человек гуманистического взгляда на мир. В нем должны быть соединены интеллект с чувством, знание с верой, умение логически мыслить со способностью понимать прекрасное. 
Исходя из стратегической цели воспитания и прогнозируемого результата, задачами  на 2017-2018 учебный год  являются:

· создание условий для сохранения и укрепления здоровья детей; 

      создание для каждого условий защищенности; 

· организация разнообразной, творческой личностной и общественно -значимой деятельности;

· создание условий для самоутверждения каждого ребенка ;

· создание условий и оказание помощи в поисках и обретения     нравственных ценностей и смысла жизни; 

· психолого-педагогическое просвещение воспитанников, обучение  их способам делать правильный выбор, приемам саморегуляции, самоуправления и самовоспитания;

· воспитание чувств, привитие оптимистического мировосприятия, научение радостному, высоконравственному проживанию жизни;

·  Сделать школу «школой радости»  (по Сухомлинскому);

